
 

Pagina 1 - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, gnome ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Montagna Maurizio 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  26/01/1954 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal 01/01/2011 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità   

Consulenza e formazione relativa all’applicazione di 

metodologie Lean Six Sigma in ambiti industriali e in aziende 

di servizi. 

Consulenza e formazione relativa all’applicazione di 

metodologie Lean quali TPM, SMED, 5S, analisi degli 

sprechi e Kaizen (Continuous Improvement)  

Membro dell’Adjunct Faculty di POLIMI Graduate School of 

Management.  

Docente presso POLIMI Graduate School of Management 

riguardo a: Master GMIM (Global Master of Industrial 

Management), MBA / EMBA (Master in Business 

Administration) relativi a Gestione e Miglioramento dei 

processi aziendali, Big Data e Business Analytics 

Docente presso il Politecnico di Milano (Dipartimento di 

Ingegneria Gestionale) relativamente ad argomenti di gestione 

e Miglioramento dei processi    

Argomenti trattati: Metodologie Lean e Six Sigma, Voice of 

the Customer, Analisi e Miglioramento dei processi 

Membro del Consiglio di Amministrazione di ISA S.p.A. (da 

gennaio 2015 al marzo 2021) 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 • Date (da – a)  Da febbraio 2005 a dicembre 2010 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Fiat Group Automobiles 

• Tipo di azienda o settore  Automotive 
• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile programma Six Sigma e Quality Manager per i 

veicoli professionali 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  Da ottobre 2002 a gennaio 2005 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 IBM Italia 

• Tipo di azienda o settore  Elettronica e Consulenza 
• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’area “Operation Strategy” per il sud Europa 

e Master Black Belt Six Sigma (attività di coordinamento di 

programmi Six Sigma in numerose multinazionali quali 

Caterpillar, SGS, Electrolux, Pirelli, Heinz) 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da dicembre 1998 a settembre 2002  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 PricewaterhouseCoopers 

• Tipo di azienda o settore  Revisione e Consulenza 
• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’area “Operation Strategy” per il sud Europa 

e Master Black Belt Six Sigma (attività di coordinamento di 

programmi Six Sigma in numerose multinazionali quali 

General Electric, Caterpillar J&J, Citigroup, Dow Chemical) 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da giugno 1982 a novembre 1998  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Galgano e Associati 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza 
• Tipo di impiego  Funzionario fino al 1988, Dirigente in seguito 

• Principali mansioni e responsabilità  Program Manager presso aziende clienti e responsabile dello 

sviluppo delle metodologie Six Sigma dal 1996 
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ESPERIENZA LAVORATIVA  

 

• Date (da – a) 

  

 

 

 

Da agosto 1980 a giugno 1982 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 General Electric - Carboloy 

• Tipo di azienda o settore  Metallurgico 
• Tipo di impiego  Impiegato 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistente al Direttore di Produzione 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Da novembre 1973 a 1980 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Politecnico di Milano – Facoltà di Ingegneria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Fisica dei materiali, optoelettronica, fisica nucleare 

• Qualifica conseguita  Ingegnere Nucleare, indirizzo materiali 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Laurea 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 
 

PRIMA LINGUA  Italiano 

 
ALTRE LINGUE  Inglese 

• Capacità di lettura  Fluente 
• Capacità di scrittura  Fluente 

• Capacità di espressione orale  Fluente 
 

 

ALTRE LINGUE  Francese 
• Capacità di lettura  Fluente 

• Capacità di scrittura  Fluente 
• Capacità di espressione orale  Fluente 

 

• Date (da – a)  Da 1968 a 1973 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Liceo Scientifico Galileo Galilei Voghera 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Maturità Scientifica 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

Ho applicato il lavoro di squadra tra colleghi e la motivazione 

per i propri collaboratori 

 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Utilizzo di Microsoft Office e Minitab per le elaborazioni 

statistiche 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE     

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Chitarra classica e rock  

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 
 

                    

“Ai sensi del GDPR 2016/679, il sottoscritto autorizza il Politecnico di Milano a pubblicare sul sito WEB di 
Ateneo il presente Curriculum Vitae, per i fini istituzionali e in ottemperanza al D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 
2013 (Decreto trasparenza) come modificato dal D. Lgs. 97 del 2016”. 

 

Maurizio Montagna                                                                           Data            26/07/2022       

                                 


